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Prot. 0004474 del 27/04/2023 All'albo

vl {(Uscita) Alla Sezione di Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: Avviso M4C112.1-2022-941 - Animatori digitali 2022-2024 - Selezione personale interno

Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell’'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR
Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-4535 CUP: E84D22003470006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Vista la legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 16 giugno 2015, n. 435
VISTA la nota MIUR prot. n. 851 del 27/10/2015, con cui & stato adottato il Piano Nazionale per la Scuola
Digitale (PNSD);
Vista la nota del MIUR n. 17791 del 19.11.2015 per I'Attuazione del Piano nazionale per la scuola digitale;
Vista la nota MIUR AOODGEFID. REGISTRO DEI DECRETI DIRETTORIALI 0000050 del 25-11-2015;
Vista la Nota MIUR prot. n. 722 del 12 maggio 2021- “Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale -
Un animatore digitale in ogni scuola”;
Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 18 dicembre 2019, n. 1147;
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Visto l'articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178;

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell'lambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR

Vista la nota MIM n.91698 del 31/10/2022;

Visto l'azione inserito nell'ambito del PNRR M4C112.1-2022-941 - denominato “Animatori digitali 2022-
2024”;

Visto il progetto: M4C112.1-2022-941-P-4535 presentato ed inoltrato dall’Istituto il 07/11/2022;

Visto che il docente “animatore digitale” avra un ruolo strategico nella diffusione dell’innovazione a scuola,
a partire dai contenuti del PNSD e in linea con le azioni progettuali intraprese nell'ambito del PNRR, con un
profilo rivolto a sviluppare progettualita su tre ambiti:

1. FORMAZIONE INTERNA: fungere da stimolo alla formazione interna alla scuola, sia organizzando
laboratori formativi, sia animando e coordinando la partecipazione di tutta la comunita scolastica alle altre
attivita formative, come ad esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi;

2. COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA’ SCOLASTICA: favorire la partecipazione e stimolare il protagonismo
degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attivita, anche strutturate, anche aprendo i momenti
formativi alle famiglie e altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa;

3. CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da
diffondere all’interno degli ambienti della scuola coerenti con I'analisi dei fabbisogni della scuola stessa,
anche in sinergia con attivita di assistenza tecnica condotta da altre figure.

Considerato che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, pud essere conferito direttamente;

Considerato che per I'attuazione delle azioni di cui all’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale
(PNSD) e del PNRR é richiesta la figura del docente esperto nel campo specifico ed una buona conoscenza
della realta dell'lstituto;

Tenuto conto che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di
trasparenza e parita di trattamento;

Considerato che tale compito prevede una significativa esperienza professionale nel campo specifico ed una
buona conoscenza della realta dell'Istituto;

EMANA

il presente Avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di un docente esperto
interno a questo Istituto per I'attuazione dell’Azione del PNRR M4C112.1-2022-941 - denominata “Animatori
digitali 2022-2024" Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-4535. CUP: E84D22003470006

Art. 1 - Compiti dell’'esperto Realizzazione di attivita previste nei tre ambiti dell’azione in oggetto, quali:

1. formazione interna: azioni rivolte ai docenti e al personale scolastico sui temi previsti, attraverso
I'organizzazione/gestione diretta di azioni finalizzate a migliorare il livello di conoscenza del digitale e delle
TIC;

2. coinvolgimento della comunita scolastica: nelle pratiche della didattica digitale integrata e alla proposta di
soluzioni innovative in materia, affiancando in modalita e-learning i docenti e le famiglie che manifestino
necessita nell’utilizzo di software e delle piattaforme adoperate per LA DDI, anche on line;

3. creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da
diffondere all’interno degli ambienti della scuola coerenti con I'analisi dei fabbisogni della scuola stessa,
anche in sinergia con attivita di assistenza tecnica condotta da altre figure. Oltre alle attivita suddette, il
docente deve:

¢ partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con il DS;

 essere disponibile all’'assistenza tecnica per i docenti;

¢ predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato per la formazione;
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* consegnare all’Istituto materiali eventualmente realizzati con i docenti e a condividere materiali e
conoscenze scaturiti dalla formazione relativa all’incarico;

¢ redigere una relazione finale dettagliata che renda conto delle attivita svolte relative all’azione in oggetto;
¢ stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNRR;

¢ favorire la partecipazione e stimolare il protagonismo degli studenti nell’organizzazione di workshop e
altre attivita sui temi del PNRR;

¢ Individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da diffondere all'interno degli ambienti
della Scuola coerenti con I'analisi dei fabbisogni della scuola stessa.

Art. 2 - Candidatura | docenti sono invitati a presentare la propria candidatura per l'incarico di docente
esperto interno per l'attuazione dell’Azione del PNRR M4C112.1-2022-941 - denominata “Animatori digitali
2022-2024”, consegnandola a mano presso la segreteria dell’l. C. “Silvio Canevari”, su modello allegato al
presente avviso, entro le ore 09,00 del 04/05/2023.

E inoltre necessario presentare:

1. richiesta di partecipazione;
2. Allegato A (griglia di autovalutazione);
3. Curriculum vitae in formato europeo.

Art. 3 — Criteri di selezione
Si procedera all’attribuzione dei punteggi secondo la tabella di valutazione presente nell’allegato A. A parita
di punteggio, si privilegera il candidato piu giovane.

Art. 4 — Compenso

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, sara corrisposto un compenso pari fino ad euro
2.000,00, omnicomprensivo di tutti gli oneri, per le attivita effettivamente realizzate (nonché
opportunamente rendicontate) legate all’attuazione dell’Azione del PNRR M4C112.1-2022-941 - denominata
“Animatori digitali 2022-2024", cioé finalizzate alla “realizzazione di attivita negli ambiti della formazione
interna, del coinvolgimento della comunita scolastica e della creazione di soluzioni innovative in ciascuna
istituzione scolastica statale”, secondo quanto inserito nel Progetto inoltrato da codesto Istituto.
Lespletamento dell’incarico dovra essere dettagliatamente documentato. Nulla sara dovuto all’esperto per
la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in merito alla realizzazione
dell’azione in oggetto, in quanto tale attivita rientra nell’incarico.

Art. 5 - Trattamento dei dati personali

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione dei
dati personali”) e del Regolamento Europeo 2016/679, il trattamento dei dati personali sara improntato ai
principi di liceita e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti del singolo.

Firmato Digitalmente D.Lgs 07/03/2005 n. 82 — cad.
Il Dirigente Scolastico
Prof. Paolo Fatiganti
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