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CUP E89J21004890006

Verbale esame delle istanze pervenute per la SELEZIONE del PERSONALE INTERNO per il reclutamento di esperti, tutor
per la realizzazione del Progetto “Protagonisti a scuola e nello sport”

Addi 15 del mese di ottobre dell’anno 2021, alle ore 13,15 presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, si riunisce
la commissione nominata con atto protocollo n°® 10345 del 15/10/2021 per I'esame delle istanze pervenute e la
formulazione della graduatoria di esperti, tutor e supporto gestionale

sono presenti:

e Primo Collaboratore Ercolani Loretta (Presidente)

* Dsga Miriam Maroncelli Commissario (Segretaria verbalizzante)
* Assistente amministrativo Commissario Boccolini Alessandra

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’awiso indetto per la selezione di cui
all'oggetto

Cognome e Nome

Protocollo n°

Ruolo

1 | BUSTI ANNA MARIA

9998 del’11/10/2021

Esperto Mod. Teatriamo1l

2 | SAPIO GIOVANNA

10252 del 14/10/2021

Tutor Mod. Teatriamo1l

MONDINI LINDA

3 10238 del 14/10/2021 Esperto Mod. El Mundo en
GNIGNERA PATRIZIA palabras
4 10237 del 14/10/2021 Tutor Mod. El Mundo en

palabras

Verificata la Regolarita della documentazione richiesta si procede all’assegnazione dei punteggi:
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TUTOR - Candidato 1
SAPIO GIOVANNA (MODULO TEATRIAMO 1)

Punteggioa | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio
Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
1 Laurea specialistica Punti 9 per votazione da 96 a 100 16 16
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode
3 | Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4 0 0
. Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di
4 Dottorato di ricerca . 0 0
8 punti
Master di | e Il livello
Master congruente con la
P tematica del modulo formativo, Punti 2 per ogni master fino ad un 0 o
conseguito presso Universita in massimo di 8 punti
Italia o all’estero (durata minima
di un anno)
Corso di perfezionamento post- Punti 2 per ogni corso di durata semestrale 0 0
6 | laurea conseguito presso Punti 4 per ogni corso di durata annuale
universita italiane o straniere Fino ad un massimo di 8 punti
L ) Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo
7 | Abilitazione all'insegnamento . . 4 4
di punti 8
8 Pregresse esF)erlenze " Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti 0
Docenza/Tutoraggio PON
g Certificazioni informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un 0 »
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT massimo di 6 punti
Conoscenza e uso della
piattaforma GPU dichiarata nel
16 curriculum, in relazione ad attivita | Punti 2 per ogni attivita fino ad un massimo i 8
documentate di Tutor/Esperto/ | di 12 punti
referente per la valutazione in
Progetti PON-POR
Totali 20 20
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TUTOR
Candidato 1: MONDINI LINDA (MODULO EL MUNDO EN PALABRAS)

Punteggioa | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio
Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
i Laurea specialistica Punti 9 per votazione da 96 a 100 16 16
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode
3 Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4 0
. Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 4
4 Dottorato di ricerca .
punti
Master di | e Il livello 2 2
Master congruente con la tematica
5 del modulo formativo, conseguito Punti 2 per ogni master fino ad un massimo
presso Universita in Italia o di 8 punti
all’estero (durata minima di un
anno)
Corso di perfezionamento post- Punti 2 per ogni corso di durata semestrale 8 8
6 laurea conseguito presso universita | Punti 4 per ogni corso di durata annuale
italiane o straniere Fino ad un massimo di 8 punti
o . Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di 0 0
7 | Abilitazione all'insegnamento )
punti 8
8 Pregresse es.penenze n Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti 0 0
Docenza/Tutoraggio PON
g Certificazioni informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un 0 0
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT massimo di 6 punti
Conoscenza e uso della piattaforma 0 0
GPU dichiarata nel curriculum, in . o .
10 | relazione ad attivits documentate P'untl 2 pe.r ogni attivita fino ad un massimo
. di 12 punti
di Tutor/Esperto/ referente per la
valutazione in Progetti PON-POR
Totali 30 30
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ESPERTI
Candidato 1: BUSTI ANNA MARIA (TEATRIAMO 1)

Punteggioa | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio

Punti 5 per votazione fino a 80

Punti 7 per votazione da 81 a 95

Laurea specialistica Punti 9 per votazione da 96 a 100

Punti 12 per votazione 101 a 105

Punti 16 per votazione da 106 a 110

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

3 Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4 0 0
o Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 0 0
4 Dottorato di ricerca .
punti
Master di | e Il livello 0 0

Master congruente con la tematica
del modulo formativo, conseguito Punti 2 per ogni master fino ad un massimo

> presso Universita in Italia o di 8 punti

all’estero (durata minima di un

anno)

Corso di perfezionamento post- Punti 2 per ogni corso di durata semestrale 0 0
6 | laurea conseguito presso universitd | Punti 4 per ogni corso di durata annuale

italiane o straniere Fino ad un massimo di 8 punti

. . Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di 4 4
7 | Abilitazione all'insegnamento i
punti 8

8 Pregresse es.penenze " Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti 10 10

Docenza/Tutoraggio PON
g Certificazioni informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un 2 2

ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT massimo di 6 punti

Conoscenza e uso della piattaforma 0 0

GPU dichiarata nel curriculum, in . L .
Punti 2 per ogni attivita fino ad un massimo

10 | relazione ad attivita documentate . .
di 12 punti

di Tutor/Esperto/ referente per la
valutazione in Progetti PON-POR

Totali 16 16
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ESPERTI
Candidato 1: GNIGNERA PATRIZIA (EL MUNDO EN PALABRAS)

Punteggioa | Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio
Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95
1 Laurea specialistica Punti 9 per votazione da 96 a 100 16 16
Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode
3 Iscrizione ad Albi Professionali Punti 4 0 0
. Punti 4 a dottorato fino ad un massimo di 8 0 0
4 Dottorato di ricerca .
punti
Master dil e Il livello 2 2
Master congruente con la tematica
. del modulo formativo, conseguito Punti 2 per ogni master fino ad un massimo
presso Universita in Italia o di 8 punti
all'estero (durata minima di un
anno)
Corso di perfezionamento post- Punti 2 per ogni corso di durata semestrale 2 2
6 laurea conseguito presso universitd | Punti 4 per ogni corso di durata annuale
italiane o straniere Fino ad un massimo di 8 punti
L . Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo di 0 0
7 Abilitazione all'insegnamento )
punti 8
Pregresse esperienze in . . . , 0 0
8 . Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti
Docenza/Tutoraggio PON
g Certificazioni informatiche n.2 per ogni certificazione fino ad un 4 4
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT massimo di 6 punti
Conoscenza e uso della piattaforma 0 0
GPU dichiarata nel curriculum, in . o .
. o Punti 2 per ogni attivita fino ad un massimo
10 | relazione ad attivita documentate . .
] di 12 punti
di Tutor/Esperto/ referente per la
valutazione in Progetti PON-POR
Totali 24 24
VISTE le risultanze sopra descritte
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la commissione, all’'unanimita, formula le seguenti graduatorie:

GRADUATORIA ESPERTI MODULO “TEATRIAMO1”

]
!

m Punteggio complessivamente
P N C

rogr ognome e Nome comples:
1 BUSTI ANNA MARIA TEATRIAMO 1 1

GRADUATORIA ESPERTI MODULO “EL MUNDO EN PALABRAS”

Punteggio complessivamente

Progr. eeN
rog Cognome e Nome attribuito

1 GNIGNERA PATRIZIA EL MUNDO EN PALABRAS 24

GRADUATORIA TUTOR MODULO “TEATRIAMO1”

Punteggio complessivamente
P . C
rogr ognome e Nome attribuito
1 SAPIO GIOVANNA TERTRIAMOL 16

GRADUATORIA TUTOR MODULO “EL MUNDO EN PALABRAS”

Punteggio complessivamente
Progr. Cognome e Nome ateribiifts
1 MONDINI LINDA EL MUNDO EN PALABRAS 24

Alle ore 14,15 la seduta viene tolta.

Del che verbale
Letto, approvato e sottoscritto.

| cGmponenti d/jlla Commissione:
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Dichiarazione di insussistenza cause ostative in relazione allincarico di componente della
commissione per l'individuazione della figura di “Supporto gestionale” relativa al progetto: -
”PROTAGONISTI A SCUOLA E NELLO SPORT” FSE PON — 10.2.2A LA2021-174 Avviso pubblico n.
9707 del 27/04/2021 realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza
Covid-19”

CUP E89J21004890006

La sottoscritta "f ~\ AN #J A RorvesW

nats . CIAYS Ceati (@H/\ . 9% oz|e8

cr: UWHRY 63 6L Ak

- Visto l'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

— Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dI
n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti,
dellalegge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n.
89/2014);

- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice
dicomportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

— Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dellart.
76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita,
diastensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a
svolgere.
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Dichiarazione di insussistenza cause ostative in relazione all’incarico di componente della
commissione per l'individuazione della figura di “Supporto gestionale” relativa al progetto: -
”"PROTAGONISTI A SCUOLA E NELLO SPORT” FSE PON — 10.2.2A LA2021-174 Avviso pubblico n.
9707 del 27/04/2021 realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza
Covid-19”

CUP E89J21004890006

s o . ),
La sottoscritta a}i @C,OLLQN L LORENTYS

.
nata a \/\ TERESD il D@}? D% /QC\6%

cr: RCLITTEQPERK H OL2 &

Visto l'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

- Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl
n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti,
dellalegge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n.
89/2014);

— Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice
dicomportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

- Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art.
76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita,
diastensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a
svolgere.
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Dichiarazione di insussistenza cause ostative in relazione all’incarico di componente della
commissione per l'individuazione della figura di “Supporto gestionale” relativa al progetto: -
”“PROTAGONISTI A SCUOLA E NELLO SPORT” FSE PON — 10.2.2A LA2021-174 Avviso pubblico n.
9707 del 27/04/2021 realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze

e per 'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza
Covid-19”
CUP E89J2100489000

6
La sottoscritta fw L//\// /?/LE 55 VQ/A/M/ICL
nata a \/;C!@R@O il Oé 902 /95(?
e Rl SN58BAGUOLLT

- Visto l'art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche;

— Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl
n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti,

dellalegge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n.
89/2014);

- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice
dicomportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;

- Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art.
76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita,
diastensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivitad che si accinge a

svolgere. P ‘ gu:v\
e



